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Ein Familienunternehmen mit viel Spirit 

Die Welt von Transport und  
Logistik ist interessant und viel-
seitig. Praktisch kein Tag ist hier 
wie der andere. Damit die Güter 
sicher von A nach B kommen, 
braucht es viel Fachwissen,  
erprobte Arbeitsprozesse,  
moderne Anlagen, digitales 
Know- how, vor allem aber 
motivierte Mitarbeitende. Bei 
der Galliker Transport AG finden 
diese eine wertschätzende  
Arbeitsatmosphäre in einem 
dynamischen, internationalen 
Umfeld. 

Das seit 1918 bestehende Familienunter-

nehmen Galliker wird heute durch die dritte 

Generation geführt, und die vierte ist bereits 

voll in der traditionsreichen Transport- und 

Logistikfirma engagiert. Das hatte bereits 

früh seinen Ursprung, denn die Grosseltern 

wohnten lange Zeit in einer Dienstwoh-

nung mitten im Betriebsgelände. Dort ver-

brachten die Grosskinder denn auch einen 

schönen Teil ihrer Kindheit. So wie von der  

Unternehmerfamilie vorgelebt, wird heute 

die generationsübergreifende Zusammen- 

arbeit über die ganze Firma hinweg geför-

dert und gelebt. Der familiäre Zusammen-

halt ist trotz der respektablen Mitarbeiter-

zahl noch immer spürbar. 

Galliker – Logistik weitergedacht 

Die Galliker Transport AG hat ihren Haupt-

sitz – einst wie heute – im Luzerner Hin-

terland. Derzeit umfasst das Unterneh-

men 17 Filialen – 11 in der Schweiz sowie  

deren sechs in vier europäischen Ländern. 

In der vielfältigen Welt von Galliker wird gar 

vieles bewegt. Dazu zählen etwa Automo-

bile, Bikes, Lebensmittel, Healthcare- und 

Pharmaprodukte sowie eine breite Güter-

palette im Nonfood-Bereich. Tag für Tag 

werden, ganz den Kundenbedürfnissen 

entsprechend, nationale und internationale 

Transport- und Logistikdienstleistungen 

durchgeführt und durch eine Vielfalt von 

ergänzenden Zusatzarbeiten, sogenannten 

Value Added Services,  abgerundet.  

Bewusstsein für den Zeitgeist 

Bei Galliker geniessen moderne Technolo-

gien, funktionale Gebäude, ein fortschrittli-

cher Fahrzeugpark und unternehmerisches 

Denken seit jeher einen hohen Stellenwert. 

Dem Zeitgeist Rechnung tragend, hat sich 

das Transportunternehmen in jüngster 

Zeit stark dem Thema der Nachhaltigkeit 

verschrieben. Im Fahrzeugpark halten 

CO2-neutrale Fahrzeuge mit Elektro- oder 

Wasserstoffantrieb Einzug, die meisten  

Gebäude beherbergen Photovoltaikanla-

gen und fast täglich werden heute bei Galli-

ker neue Geschichten – sogenannte Green 

Stories – zum Wohle der Allgemeinheit 

geschrieben.  

Der Mensch als wertvollste Triebfeder   

Die wichtigste Ressource und Garantie für 

eine erfolgreiche Zukunft sind für Galliker 

die vielen zufriedenen, motivierten Mitar-

beitenden. Das dynamische, internationale 

Umfeld von Transport und Logistik bietet 

breitgefächerte und spannende Aufgaben-

gebiete, grosse Abwechslung und das gute 

Gefühl, wirklich etwas zu bewegen. Mehr 

als 3 000 ChauffeurInnen, DisponentInnen, 

LogistikerInnen, MechanikerInnen, Kauf-

leute und mehr, viele davon langjährige 

Mitarbeitende, unterstützen ihren Arbeit-

geber dabei, Dienstleistungen in höchster 

Qualität zu erbringen.  

Förderung von Know-how und  

Nachwuchs 

Im Galliker Campus finden sich die ver-

schiedenen Ausbildungsstätten der Firma 

vereint. Diese dienen dazu, die Mitarbei-

tenden zu befähigen, den hohen Kunden-

anforderungen in jeder Hinsicht gerecht zu 

werden. In der Logistics-, der Driver- und 

der Transport-Academy wird das Stamm-

personal, vor allem auch viele Quereinstei-

ger und natürlich zurzeit rund 120 Lernende 

in 13 Lehrberufen, intensiv gefördert, aus-

gebildet und weiterentwickelt. 

Gemeinsam Grosses bewegen

Die Galliker-Firmenkultur ist von gegen-

seitiger Wertschätzung, Offenheit und 

Vertrauen geprägt. Diesen Spirit meint 

man bei einem Rundgang durch den  

Betrieb rundum zu spüren.  Obwohl das 

Unternehmen europaweit agiert, ist es ein 

in der Region Altishofen verwurzelter Fa-

milienbetrieb geblieben.  Dieser Mix aus 

bodenständiger Regionalität und weit-

sichtiger Internationalität ist auch den 

Mitarbeitenden zu verdanken. Ihre Ideen 

sind jederzeit willkommen und können bei 

Bedarf rasch umgesetzt werden. «Glück-

lichen Mitarbeitenden wachsen Flügel» –  

diesem Grundsatz entsprechend soll sich 

jeder Mitarbeitende entfalten können und 

sich am Arbeitsplatz wohl fühlen. Das ist 

im alles umschliessenden Galliker-Slogan 

«Gemeinsam Grosses bewegen» treffend 

zum Ausdruck gebracht. 

Galliker Transport AG

Kantonsstrasse 2, 6246 Altishofen

Telefon +41 62 748 80 80 
E-Mail kd@galliker.com 

www.greenlogistics.galliker.com 

Galliker Wasserstoff-Lastwagen CO2-neutral unterwegs 

Lebensmittel-Logistikkompetenzcenter in Dagmersellen, LU 

Transport und Logistik von Pharmaprodukten im 

Dienste der Gesundheit 

Galliker Transport Academy – internes Aus- und 

Weiterbildungscenter in Altishofen, LU

www.galliker.com


